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Introdução

Este relatório apresenta uma análise detalhada da evolução do 
mercado de trabalho em Pernambuco durante o primeiro semestre de 
2024, abordando o estoque de empregos, saldo de empregos, taxa de 
desocupação, perfil dos trabalhadores e números relacionados ao 
seguro-desemprego e ao Sistema Nacional de Emprego (SINE). As 
informações foram obtidas a partir de bases oficiais, como o Cadastro 
Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED) e a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua 
(PNADc), entre outras fontes governamentais

Evolução do Mercado de Trabalho

Estoque de Empregos

O estoque de empregos em Pernambuco apresentou crescimento 
nos últimos anos, atingindo 1.465.777 postos formais em 2024. O 
comportamento do estoque de empregos reflete as oscilações 
econômicas, bem como as políticas de incentivo ao emprego no 
estado.
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Em 2024, Pernambuco registrou saldo positivo de empregos em quase 
todos primeiros meses do ano:

O saldo positivo reflete uma recuperação gradual da economia 
estadual, destacando-se os setores de serviços e comércio como 
principais geradores de emprego.

Saldo de Empregos

JANEIRO FEVEREIRO
+2.692

MARÇO
+1.406

ABRIL
-1065

MAIO
+3.992

TOTAL
ACUMULADO

ATÉ MAIO +8.810

+1.785

(QUEDA PONTUAL)
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A taxa de desocupação em Pernambuco apresentou uma tendência de 
queda nos últimos trimestres. Essa redução indica uma melhora na 
absorção de mão de obra pelo mercado formal. Essa evolução da taxa 
de desocupação do estado pode ser observada na figura abaixo:

A tabela abaixo mostra as taxas de desocupação no estado de 
Pernambuco nos últimos 8 anos de acordo com a Pesquisa Nacional 
por Amostra de Domicílios contínua – PNADc realizada pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE:

Taxa de Desocupação
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Outros números relevantes sobre o Mercado de Trabalho são os 
divulgados pelo Ministério do Trabalho e Emprego – MTE, através do 
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados – CAGED. Os 
resultados alcançados pelo estado de Pernambuco no primeiro 
semestre de 2024 podem são destacados a seguir

Analisando o estoque de empregos formais do estado de Pernambuco 
e como ele se divide entre os grandes setores da economia, podemos 
perceber que o mercado de trabalho formal do estado corresponde em 
grande parte aos setores de serviços e comércio

Trabalhadores por Setor Econômico

Agropecuária

Indústria

Construção

Comércio

Serviços

Saldo de Empregos

Desocupação

Salário médio de admissão em Pernambuco: R$ 1.889,96

Rendimento médio mensal das pessoas ocupadas: R$ 2.074,00

Taxa de desocupação é de 12,4% (1º Trimestre de 2024)

1.099.000 pessoas trabalham em carteira assinada

526 mil pessoas desocupadas

Estoque de empregos em 2024: 1.465.777
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Setor da indústria possui 233.760 trabalhadores empregados dos quais 
cerca de 90% deles estão alocados em indústria de transformação.

Setor da serviços possui 763.112 trabalhadores empregados dos quais 
cerca de 75% deles estão concentrados em dois subsetores

Setor do comércio possui 330.921 trabalhadores empregados.

Trabalhadores por Setor Econômico

210.246 dos postos de trabalho são pertencentes à indústria de transformação.

27,4% do mercado de trabalho destinado a comércio varejista não-especializado

21,4% comércio por atacado

10,4% deles estão alocados em comércio e reparação de veículos automotores 
e motocicletas

68% comércio varejista.

35% do mercado de trabalho destinado a indústria de transformação está destinado
a fabricação de produtos alimentícios

O subsetor de atividades financeiras, informação, administrativos e imobiliários
corresponde a 31,3% de todo setor de serviços.

43,6% do mercado de trabalho em serviços destinado ao subsetor de administração
pública, defesa, seguridade social, educação, saúde humana e serviços sociais.

Serviços

Comércio

Construção

Indústria

Agropecuária
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A agropecuária possui 54.458 trabalhadores empregados.

Setores Agropecuário e da Construção

O subsetor agricultura e pecuária corresponde a 98,4% de todo setor agropecuário.

A construção possui 83.528 trabalhadores empregados.

53,5% destinado a construção de edifícios, 27,5% a serviços especializados para
construção e 19% a obras de infraestrutura.

Perfil dos Trabalhadores

Trabalhadores empregados - Escolaridade
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Trabalhadores empregados - Escolaridade

Sem Escolaridade

Superior Completo
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Gênero e Raça
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Trabalhadores empregados - Gênero

Masculino

Feminino

Trabalhadores empregados - Raça
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Os trabalhadores estão empregados em diferentes portes de empresas:

Porte da Empresa

Trabalhadores empregados - Gênero

Indígena

Parda

Preta

Branca

Amarela

Não Identificada

Trabalhadores empregados - 
Tamanho da Empresa
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Trabalhadores empregados - 
Tamanho da Empresa

Trabalhadores Inscritos SINE/PE - Faixa Etária

Micro Empresa
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Trabalhadores Inscritos SINE/PE - Escolaridade
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Trabalhadores empregados - Gênero

Números das Agências do Trabalho de Pernambuco
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SINE Pernambuco

Encaminhamentos
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Números de Vagas Ofertadas nas Agências do 
Trabalho de Pernambuco (2024):

Vagas Ofertadas

Ecaminhamentos

Números de Trabalhadores Encaminhados do Trabalho de Pernambuco



Inscritos

Números de Trabalhadores Colocados em Postos de
Emprego pelas Agências do Trabalho de Pernambuco:



87,7% dos trabalhadores foram habilitados

33% dos requerimentos efetuados por mulheres

67% dos requerimentos efetuados por homens

26% dos requerentes não foram identificados dentro dos 5 grandes setores

28% Serviços 20% Comércio

14% Indústria 5% Agropecuária

Perfil dos trabalhadores requerentes do seguro-desemprego (2024)

Faixa Etária

Seguro Desemprego

Requerentes: 108.505

Setores

Habilitados: 95.151



Faixa Salarial

Escolaridade



Conclusão

O mercado de trabalho em Pernambuco apresenta sinais positivos de 
recuperação, evidenciados pelo saldo positivo de empregos, pela queda 
na taxa de desocupação e pelo aumento nas vagas ofertadas pelo SINE. 
O setor de serviços continua sendo o principal empregador, seguido 
pelo comércio e pela indústria. No entanto, ainda há desafios, como a
alta taxa de desemprego estrutural e a necessidade de políticas 
públicas que incentivem a inserção de jovens e pessoas com menor 
escolaridade no mercado formal. 

O acompanhamento contínuo desses indicadores é essencial para a 
formulação de estratégias eficazes de desenvolvimento econômico e 
geração de emprego no estado.




